
 
Le centre hospitalier de Châteauroux-Le Blanc est l’établissement de référence auprès de 200 000 
habitants ainsi que l’établissement support du groupement hospitalier de territoire (GHT). Il compte 1 
112 lits et places installés ainsi que 22 box aux urgences et 7 blocs opératoires. Plus de 2 300 
professionnels exercent au sein de l’établissement dont plus de 240 médecins, et 360 étudiants y 
suivent une formation initiale. 

 

LE POSTE 

 

PRÉSENTATION DU SERVICE 
 
La permanence d’accès aux soins de santé (PASS) du centre hospitalier de Châteauroux-Le Blanc 
offre un accès direct aux soins pour des personnes vulnérables du territoire, souvent éloignées du 
système de santé. Ce dispositif contribue à réduire les inégalités d’accès aux soins et à garantir une 
prise en charge médicale et sociale appropriée. Elle vise à accueillir et orienter les patients, les 
prendre en charge médicalement de manière continue si nécessaire, aider à l’ouverture des droits 
sociaux, assurer un suivi médical et préventif, assurer la coordination avec les autres services. 
  

DESCRIPTION DU POSTE 
 
Le centre hospitalier de Châteauroux-Le Blanc recherche un médecin généraliste pour rejoindre 
l'équipe de la PASS à 20%. Il aura pour mission d’assurer le suivi médical des patients au sein de la 
PASS, dans le respect des normes éthiques et professionnelles, en lien avec les autres professionnels 
de santé et partenaires sociaux. 

Missions principales : 
● Accueillir et consulter les patients en demande d’accès aux soins, notamment ceux en situation de 

précarité ; 
● Effectuer un diagnostic médical, proposer des traitements et orienter les patients vers les soins 

spécialisés si nécessaire ; 
● Assurer le suivi médical des patients dans le cadre de leur parcours de soins ; 
● Collaborer avec les autres professionnels de santé (infirmiers, travailleurs sociaux, psychologues, 

etc.) pour garantir une prise en charge globale ; 
● Participer à la gestion administrative et au suivi des dossiers médicaux en utilisant le dossier 

patient informatisé de l’établissement ; 
● Veiller au respect des protocoles et bonnes pratiques dans l’offre de soins au sein de la PASS ; 
● Participer aux réunions d’équipe pluridisciplinaires pour améliorer la prise en charge des patients ; 
● Participer à la mise en place et à l’évaluation des actions de prévention en santé publique pour les 

populations vulnérables. 
  

PROFIL RECHERCHÉ 

Profil recherché : 
● Diplôme requis : Médecin Généraliste titulaire du Diplôme d’État de Docteur en Médecine ; 
● Compétences et qualités requises : 
● Compétences en médecine générale, capacité à gérer des situations d’urgence et de soins de 

base ; 



● Expérience dans la prise en charge de patients vulnérables et/ou en situation de précarité ; 
● Capacités d’écoute, d’empathie et de communication ; 
● Aptitude à travailler en équipe pluridisciplinaire ; 
● Sensibilité aux problématiques sociales et de santé publique ; 
● Rigueur professionnelle, respect de la confidentialité et des bonnes pratiques médicales. 
● Expérience souhaitée : une expérience en PASS ou dans des structures de soins destinées à des 

publics précaires est un atout, mais n’est pas indispensable. 
 

Conditions d’emploi : 
● Temps de travail (20%) 
● Rémunération : Selon le statut et les modalités. Cumul emploi-retraite possible ; 
● Lieu de travail : Centre Hospitalier de Châteauroux-Le Blanc, site principal avenue de Verdun, 

Pavillon 10 - permanence d'accès aux soins de santé (PASS). 

 
PRÉSENTATION DE L’ENVIRONNEMENT LOCAL 
 
Disposant d’une gare SNCF et d’un accès à l’autoroute A20, Châteauroux se situe dans l’axe 
Paris-Limoges, à 2h de Paris en train et à 1h20 de Limoges et d’Orléans en automobile. La ville est la 
préfecture du département de l’Indre. 
 
A taille humaine, la communauté d’agglomération de Châteauroux compte 65 000 habitants et offre 
toutes les commodités, les services et les commerces du quotidien ainsi que des lieux de sortie et de 
rencontre, dans un environnement sain et sécurisé. Son offre culturelle (Mach 36, conservatoire de 
musique, salle de théâtre Equinoxe) est pléthore et les activités sportives diversifiées. Le parc naturel 
régional de la Brenne, où se situe la ville du Blanc, et le Berry disposent également de parcours de 
randonnées et d’activités extérieures. La ville et sa région offrent ainsi un cadre et une qualité de 
vie appréciés et attractifs. 
 
L’agence d’attractivité de l’Indre accompagne par ailleurs les nouveaux arrivants et apporte une aide 
logistique à l’installation (démarches pour la recherche de logement, informations sur la scolarité et les 
modes de garde, découverte du territoire, mise en réseau associative, …). 
 
CONTACTS 
 
Pour obtenir davantage de renseignements et envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation), 
vous pouvez contacter : 
 
● Par mail: direction des ressources médicales : 

clement.barricault@ch-chateauroux.fr et marion.fonteneau@ch-chateauroux.fr 
● Par téléphone : +33 (0)2.54.29.65.14 
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